
UEA Planeación	estratégica Sesiones	por	semana:	2	de	1.5hr
Modalidad Semipresencial

Semana Unidad Objetivo	de	la	unidad Temas	y	subtemas Materiales	de	estudio N°	de	sesión
Tipo	de	
sesión Producto	a	evaluar Medio	de	entrega

1 Sesión	de	inducción Sesión	presencial 1 Presencial
Inscripción	al	aula	virtual	en	
sakai En	sakai

1.1		Fundamentos	de	la	planeación	en	
organizaciones.

Material	didáctico	en	sakai:	
Definición	de	conceptos	básicos

1 Presencial

1.2	Pensamiento	estratégico.
Video:	pensamiento	estratégico
https://www.youtube.com/watch?v=RbrWnBcDbFM

2 Virtual

1.3	Proceso	de	la	planeación	
estratégica.

Video:	Proceso	de	planificación	estratégica	
https://www.youtube.com/watch?v=UCFaXHPqynI
Material	didáctico	en	sakai:	Diseño	y	proceso	de	la	planeación	
estratégica

2 Virtual

2.1	La	misión

Aprende	a	hacer	la	visión,	misión	y	valores	en	menos	de	5	
minutos
https://www.youtube.com/watch?v=4I9_I5dRgFg	
Material	didáctico	en	sakai:	Misión

3 Presencial U2_A1	Definir	la	misión En	Sakai:Actividades

2.2	La	visión Material	didáctico	en	sakai:	Visión 3 Presencial U2_A2	Definir	la	visión En	Sakai:Actividades

2.3	Los	valores
Video:	Cómo	definir	los	valores	en	tu	empresa
https://www.youtube.com/watch?v=VufGH3q_7vs 4 Virtual

U2_A3	Definir	los	valores En	Sakai:Actividades

2.4	Políticas	de	planeación
Reglamento	de	planeación	UAM
https://www.uam.mx/legislacion/rpl/3/ 5 Presencial

2.5	Alineación	estratégica	 Revisión	de	un	plan	estratégico	(UAM) 6 Virtual
3.1	Matriz	FODA
3.2	Diagnóstico	externo
3.3	Diagnóstico	interno Material	didáctico	en	sakai:	Análisis	interno 8 Virtual En	Sakai:Actividades
4.1	Objetivos	estratégicos Material	didáctico	en	sakai:	Objetivos 9 Presencial U4_A1	Objetivos	estratégicos En	Sakai:Actividades
4.2	Metas Formato	SMART	en	sakai 10 Virtual U4_A2	Metas En	Sakai:Actividades

4.3	Alineación	estratégica
11

Presencial-
integración

U4_A3 Objetivos y metas
corregidos

En	Sakai:Actividades

5.1	Estrategias Material	didáctico	en	sakai:	Análisis	Estrategía 12 Virtual U5_A1	Definición	de	estrategias En	Sakai:Actividades
5.2		Acciones	operativas	,	responsables	
y	recursos 13 Presencial

U5_A2	Plan	operativo En	Sakai:Actividades

5.3	Indicadores
Revisión	de:	
https://www.isotools.org/2017/01/18/como-definir-un-
indicador/ 14 virtual

U5_A3	Definición	de	indicadores En	Sakai:Actividades

6.1	Difusión	del	plan	estratégico
http://www.juntadeandalucia.es/servicios/madeja/contenido/p
rocedimiento/31 15

Presencial-
integración

U6_A1Estrategía	de	difusión En	Sakai:Actividades

6.2	Asignación	de	actividades 15
Presencial-
integración

6.3	Reporte	de	avances
16 Virtual

U6_A2 Formato para solicitar
avances

En	Sakai:Actividades

6.4	Evaluación 16 Virtual
6.5	Ajustes 18 Presencial
Procedimiento:
Revisar	y	ajustar	las	tareas	realizadas	
hasta	este	momento 19 Presencial

En	salón	de	clases

Integrar	el	plan	estratégico 19 En	Sakai:Actividades
Desarrollar	la	presentación	del	plan	
estratégico 20 Virtual

En	Sakai:Actividades

Revisión	del	plan	y	presentación	para	
realizar	ajustes 21 Presencial

En	salón	de	clases

Presentación	(exposición)	del	plan	
estratégico 22 Presencial

En	salón	de	clases

7 En	Sakai:Actividades

1 En	Sakai:Actividades

2-3

Presencial
4

	Al	término	de	la	unidad		el	alumno	será	capaz	
de	utilizar	el	análisis	FODA	para	realizar	el	
diagnóstico	de	la	organización

U1_A1	Identificar	una	
organización	(datos	generales

U3_A1	Diagnóstico	FODA

1.		Introducción	y	
conceptos	básicos

Al términode la unidad el alumnoserá capaz de
identificar los conceptos básicos de la
planeación	estratégica

2.	Marco	estratégico
Al términode la unidad el alumnoserá capaz de
explicar los términosmisión, visión y valores así
como	identificar	las	diferencias	entre	estas.

3.	Análisis	FODA

5-6

6-8

8-9

10-11

Material	didáctico	en	sakai:	Análisis	externo

Proyecto	Final
El alumnoserá expondrá el plan estratégico con
los	elementos	básicos		vistos	en	las	unidades.	

4.	Objetivos	y	metas
	Al	término	de	la	unidad	el	alumno	será	capaz	
de	establecer	objetivos	y	metas	en	base	a	
diagnóstico	FODA	y	al	marco	estratégico

5.	Estrategias,	acciones	e	
indicadores

Al términode la unidad el alumnoserá capaz de
determinar estrategias y establecer acciones e
indicadores que ayuden a logro de las metas
establecidas.

6.	Operación,	evaluación	
y	ajustes

Al término de la unidad el alumno será capaz
de identificar a los responsables de las
actividades y de establecer un formato para el
reporte	de	avances.


